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CITY GEMEINSCHAFT ORANIENBURG e.V.

www.citygemeinschaft-oranienburg.de

GEMEINSAM

ERFOLGREICH

Gut, dass Sie dabei sind. lhre Mitgliedschaft in
der City Gemeinschaft Oranienburg e.V. (CGO)
ist wertvoll und tragt wesentlich zur Entwick-

DIE CGO. IHR STARKES NETZWERK

lung unserer Stadt bei.
Ein lebendiges Netzwerk aus erfolgreichen Unternehmern - das

Als Mitglied CGO. profitieren Sie von einer ist das Herz unserer lebendigen Stadt. Unser Ziel ist es, Syner-

Vielzahl von Vorteilen, die Ihre geschaftlichen gien zu nutzen, Kooperationen zu férdern und ein attraktives

Aktivitaten starken und Ihren Erfolg vorantrei- Umfeld fiir Einwohner und Giste zu schaffen.

ben. Wir mochten diese Gelegenheit nutzen,

Trem Verae 70 verkriidhen. e Se &k Partizipieren Sie von einem Netzwerk von uber 50

Mitglied genieRen: Unternehmen vielfaltiger Branchen in ganz Oranienburg.

Tragen Sie mit Leidenschaft zu lhrem unternehmerischen
Erfolg und zur Entwicklung lhres Standortes bei

GEMEINSAMES MARKETING

Profitieren Sie von Marketing- und Promotion-
Aktionen. Steigern Sie mit uns |hren Bekanntheits-
grad und erreichen Sie eine breite Zielgruppe.

GEMEINSAME VERANSTALTUNGEN

Die CGO veranstaltet GroRevents in Oranienburg fur
Sie und Ihre Kunden. Profitieren Sie als Mitglied von
diesen exklusiven Veranstaltungen.

NETWORKING

Unsere Gemeinschaft fordert intern den Gedanken-
austausch lhrer Mitglieder und extern die Netzwerk-
arbeit zwischen den Unternehmen und Stadt.

100% ORANIENBURG

STARKE INTERESSENSVERTRETUNG

Losungsorientiert! Ob Herausforderungen mit
Behorden, Parkplatzsorgen, oder . . . nutzen Sie die
Gemeinschaftan lhrer Seite.

ARBEITSGRUPPEN DER CGO.

Gemeinsam erfolgreich sein - das ist das Credo der City Gemein-
schaft Oranienburg. Unsere Mitglieder haben einen arbeitsrei-
chen Alltag. Deshalb haben wir die anstehenden Aufgaben des
Vereins auf Arbeitsgruppen verteilt. So kann sich jeder nach
Qualifikation und Interesse in zu bearbeitende Themen
einbringen.

AG VERANSTALTUNG

Diese AG plant und organisiert unsere kleinen und
grofRen Veranstaltungen. Ob Maskottchenparade oder
Lichternacht. Beleben Sie mit uns Oranienburg!

AG MARKETING & OFFENTLICHKEIT

Im Bereich Marketing & Offentlichkeitsarbeit organisie-
ren wir den professionellen Auftritt des Vereins. Web-
site, Social Media und PR - bringen Sie sich kreativ ein!

AG NETZWERK

Die Netzwerker arbeiten nicht nur an der Kommunikati-
on in unserer CGO., sie pflegen auch Kontakte, z.B. zu
Vereinen, der Stadt oder anderen externen Partnern.

VORSTAND DER CGO.

Der Vorstand besteht aus einer engagierten Gruppe von
erfahrenen Unternehmern. Gemeinsam setzen sie sich fir die
Forderung der Mitgliederinteressen, die Starkung des Wirt-
schaftsstandorts und die Erfolgsgeschichte unserer City
Gemeinschaft ein.

@ SEBASTIAN LAGATZ

VORSITZENDER
&) 0151/50716 057

2 info@schloss-parfuemerie.eu

() DIRK HENKE

STELLVERTRETENDER VORSITZENDER
&) 0172/3824872

2 dirk.henke@hammer-heimtex.de

() LARS WIELAND

SCHATZMEISTER
& 017972976989

iZ bmwieland@t-online.de

() DENISE DEUTSCH

PRESSESPRECHERIN
£ 0151/62462849

iZ denise.deutsch@oranienburg-erleben.de

WICHTIGE ANSPRECHPARTNER

CGO. WEBSITE

LARS WIELAND

INNENSTADTMANAGMENT

MARCUS HERRMANN

AMT fiir WIRTSCHAFTSFORDERUNG

SERGEY TREISE

M 100%

ORANIENBURG

STEFFEN HENNES

SCHRIFTFUHRER
&) 0170/2457152

s.hennes@Ilux-augenoptik.de

ULRIKE USEE

BEISITZERIN
& 0176/60166269

ulrike.usee@gmx.de

STEFAN WIESJAHN

EHRENMITGLIED
& 0152/08836306

i stefan.wiesjahn@t-online.de

SATZUNG DER CGO.

§ 1 Name und Sitz
Der Verein fiihrt den Namen City Gemeinschaft
Oranienburg (CGO) e. V. nach Eintragung in das
Vereinsregister und hat seinen Sitzin Oranienburg.

§ 2 Zweck
Der Verein bezweckt:

1) Oranienburg mit seinen Einzelhandelsgeschaften,
Kassen-, Dienstleistungs-, Handwerksbetrieben,
Lokalen und Banken, Versicherungen und
Freiberuflern in der Bevélkerung noch bekannter zu
machen.

Kontakte unter Geschiftsleuten, Kaufleuten,
Gastronomen, Handwerkern und Freiberuf- lern zu
pflegen, deren Interessen zu vertreten und
erforderlichenfalls vermittelnd bei Behorden,
Kammern, Hauseigentimern, Kollegen und
Mitbewerbern tatig zu werden.
Gemeinsamkeiten in den Ladend&ffnungszeiten
anzustreben.

Kontakte zu Politikern und zu allen politischen
Parteien aufzunehmen und zu pflegen sowie diesen
gegenuber Winsche der Kaufmannschaft,
Handwerker, Freiberufler usw. zu vertreten.

2) Die Vorbereitung und Durchfiihrung von
gemeinsamen Aktivitdten in Oranienburg in Form
von Werbung sowie Stralenfesten und z.B.
Ausschmickung dieses Bereiches durch Lichter-
ketten in der Advent-und Weihnachtszeit, ggf. die
Abhaltung eines Weihnachtsmarktesu.a.m..

3) Dem Verein zuflieRenden Mittel sind fir die
Erfullung des Vereinszweckes einzusetzen.
Niemand darf durch Verwaltungsaufgaben, die den
Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unver-
héltnismaRig hohe Vergiitung, beguinstigt werden.
Erwerbswirtschaftliche Zwecke sind ausgeschlos-
sen. Parteipolitische, rassistische oder religiose
Betatigungen durfen innerhalb des Vereines nicht
erfolgen.

§ 3 Mitgliedschaft, Eintritt
1) Ordentliche Mitglieder kénnen naturliche und
juristische Personen werden, die Hauseigentimer
oder Inhaber von Geschéften, Lokalen, Biiros,
Praxenin Oranienburgsind.

2) Fordernde Mitglieder kénnen natirlich oder
juristische Personen werden, auch wenn sie die
ortlichen Voraussetzungen nach Abs. 1 nicht
erfillen. Fordernde Mitglieder sind nicht stimm-
berechtigt.

3) Die Mitgliedschaft wird durch eine schriftliche
Beitrittserklarung erworben, Giber deren Annahme
der Vorstand durch eine schriftliche Mitteilung
entscheidet.

§ 4 Mitgliedschaft, Verlust

Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritts-
erklarung oder Ausschluss. Der Austritt ist gegen-
tiber dem Vorstand mit einer Frist von sechs
Monaten zum Jahresende schriftlich zu erkldren.
Uber den Ausschluss, wegen Schidigung des
Ansehens des Vereins, beschlieRt der Vorstand mit
einer Mehrheit von drei Viertel der anwesenden
Mitglieder.

§ 5 Beitrage
Uber Hohe und Filligkeit der Geldbeitrage
beschlieRt die ordentliche Jahreshauptversamm-
lung der Mitglieder. Ndheres regelt die Beitragsord-
nung.

§ 6 Organe und Einrichtungen
Organe des Vereins sind Vorstand und Mitglieder-
versammlung. Auf Beschluss der Mitgliederver-
sammlung kénnen weitere organisatorische

Einrichtungen, insbesondere Arbeitsgemein-
schaften mit besonderen Aufgaben, geschaffen
werden.

§ 7 Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden und
dem stellvertretenden Vorsitzenden, dem Schatz-
meister, dem Schriftfihrer, Pressesprecher und
einem Beisitzer. Die Zahl der fordernden Mitglieder
im Vorstand darf 1/3 der Gesamtzahl der Vorstands-
mitglieder nicht Gbersteigen.

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vor Ablauf
seiner Amtszeit aus, so erganzt sich der Vorstand fiir
den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen
Mitglieds durch Zuwahl aus der Reihe der Vereins-
mitglieder.

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich
durch zwei Mitglieder des Vorstandes, darunter der
Vorsitzende oder einer der stellvertretenden
Vorsitzenden, vertreten.

Die Wahl des Vorstandes erfolgt durch die Mit-
gliederversammlung auf Dauer von zwei Jahren. Der
Vorstand bleibt jedoch auch nach Ablauf der
Amtszeit so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand
gewadhltist.

Der Vorstand fiihrt die Geschafte ehren-amtlich. Die
Vertretungsvollmacht des geschéftsfiihrenden
Vorstandes wird insofern beschrankt, als diejenigen
Rechtshandlungen und Urkunden, welche der
Verein vermogensrechtlich zu Leistungen von mehr
als dreihundert Euro fiir den Einzelfall verpflichtet,
unter dem Namen des Vereins von zwei der drei
geschéftsfuhrenden Vorsitzenden zu unterzeichnen
sind.

§ 8 Aufgaben des Vorstandes
1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins im
Rahmen der Satzung und nach MaRgabe der
Beschlisse der Mitgliederversammlung

2) Der 1. Vorsitzende ist Inhaber des hochsten
Vereinsamtes. Er fuhrt den Vorsitz in der Mit-
gliederversammlung und im Vorstand.

3) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle
Mitglieder eingeladen und mindestens mehr als die
Halfte der Mitglieder anwesend sind. Der Vorstand
entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit (iber
samtliche Be-schlisse des Vorstandes sollen
schriftliche Aufzeichnungen angefertigt werden).

§ 9 Mitgliederversammlung

1) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand
nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im
Geschaftsjahr unter Einhaltung einer Frist von vier
Wochen einberufen. Die Frist beginnt einen Tag
nach Absendung der Ladung an die dem Verein
letztgenannte Adresse. Weitere Mitgliederver-
sammlungen sind vom Vorstand nach Bedarf oder
auf schriftlichen Antrag von 1/5 der Mitglieder
einzuberufen. Die Einladung muss schriftlich unter
Angabe der Tagesordnung erfolgen.

2) Der Mitgliederversammlung sind folgende
Aufgabenvorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des
schriftlichen Jahresberichtes des Vorstandes und
des Rechnungsabschlusses

b) Entlastung desVorstandes

c) die Bestellung und Amtsenthebung der
Mitglieder des Vorstandes

d) die Beschlussfassung Etat

e) die Entscheidung tber den Einspruch gegen
Ausschluss der Mitgliedschaft

f) die Beschlussfassung tiber Satzungsédnderungen
g) Beschlussfassung tiber Beitragsordnung und
deren Anderung

h) Beschlussfassung tiber Aufldsung des Vereines

i) Beschlussfassung Uiber alle sonstigen Antrage

3) Die Mitgliederversammlung beschlieft mit
einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden
Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.
Stimmgleichheit gilt als Ablehnung.

4) Zu Satzungsanderungen und der Auflosung des
Vereins ist eine Stimmenmehrheit von % der
erschienen, glltig abstimmenden Mitglieder
erforderlich.

5) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung
ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom Schrift-
fuhrer und von dem die Vollversammlung leitenden
Vorsitzenden zu unterzeichnen ist. Die Einsichtnah-
mein dieses Protokoll ist jedem Mitglied gestattet.

§ 10 Arbeitsgruppen

Zur Erflllung besonderer Aufgaben des Vereins oder
zur Unterstltzung des Vorstandes konnen durch
den Vorstand Arbeitsgruppen gebildet werden. Die
Mitglieder der Arbeitsgruppen, die nicht Mitglied
des Vorstands sein mussen, werden nach Zahl und
Zeit vom Vorstand bestellt. Die Arbeitsgruppen
unterstehen dem Vorstand. Die Arbeitsgruppen
fassen ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit: die
Beschlisse bediirfen zur Wirksamkeit der Zu-
stimmung des Vorstandes.

§ 11 Auflésung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann in einer Mit-
gliederversammlung mit der in §9 Ziffer 4)
festgelegten Stimmenmehrheit beschlossen
werden. Falls die Mitgliederversammlung nichts
anderes beschlieRt, sind der erste Vorsitzende, der
Schriftfuhrer und der Kassierer zu Liquidatoren
bestimmt. Zur Beschlussfassung der Liquididatoren
ist Einstimmigkeit erforderlich. Im Ubrigen gelten
die Bestimmungen des BGB (§§ 47 ff). Sollte zum
Zeitpunkt der Auflosung des Vereins Vermogen
vorhanden sein, so ist dieses der Stadt Oranienburg
mit der Zweckbestimmung zu Ubergeben, dass
dieses Vermoégen unmittelbar und ausschlieRlich zur
Forderung des Handels und des Gewerbes im
Bereich der Stadt Oranienburg verwendet werden
muss.

§ 12 Die Rechnungspriifer

a) Die Mitgliederversammlung wahlt aus ihrer Mitte
zwei Rechnungsprifer und einen Stellvertreter fir
die Dauervon zweiJahren.

b) Die Aufgabe der Rechnungspriifung besteht in
der Priifung der Sachgerechten Finanzgebarung des
Vorstandes; sie berichtet dariiber vor der Jahres-
hauptversammlung.

§ 13 Geschdftsjahr
Das Geschaftsjahrentspricht dem Kalenderjahr.

§ 14 Die Beitragsordnung

Die Beitragszahlung wird durch eine Beitragsord-
nunggeregelt.

Die Beitragsordnung ist Bestandteil der Satzung. Sie
wird von der Mitgliederversammlung mit einfacher
Mehrheit beschlossen und geandert. Wenn ein
solcher Beschlusss gefasst werden soll, ist die als
Tagesordnungspunkt im Einladungsschreiben
anzugeben.

§ 15 Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am: 6. Juni 2014 in Kraft

é/fé . den { e } .
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ORANIENBURG

City-Gemeinschaft Oranienburg e.V. (CGO)

Sebastian Lagatz ‘ GEM EINSAM

Bernauer Str. 31 .
1 ERFOLGREICH

c/o Schloss-Parfumerie .
/ 1009
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AUFNAHMEANTRAG

auf Mitgliedschaft bei der
CITY-GEMEINSCHAFT Oranienburg e.V. (CGO)

Firma

Vorname Nachname

PLZ Ort

Strasse

Telefon Ich mbchte mich engagieren:
O in der AG Veranstaltung

eMail O in der AG Marketing & Offentlichkeit
O inder AG Netzwerk
O im Vorstand

Website

Datum Unterschrift

Mit der geleisteten Unterschrift erkenne ich hiermit die Satzung der City-Gemeinschaft Oranienburg e.V. an

Herzlich Willkommen!
Wir freuen uns Sie als neues Mitglied in der CGO begriiRen zu kdnnen.

Auf 30% des Jahresmitgliedsbeitrag
(54,00 €/Jahr) entfillt eine Umsatz-
steuer in Hohe von 19% (10,26
€/Jahr).

Beginn der Mitgliedschaft

Mitgliedsbeitrag 15,00 € / Monat

Beitrage sind einzuzahlen auf das Konto bei der Bank:
MBS Konto Nummer: IBAN DE66 1605 000 3740 0070 27
Verwendungszweck: CGO < Name > Beitrag < Jahr/bzw. Monat >

CHAFT
Wir wiinschen ihnen ,@\‘\S Ok,

viel SpaR und viele &
gemeinsame Erfolge! =
(9
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< lhr Vorstand
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