
§ 1 Name und Sitz
Der Verein führt den Namen City Gemeinscha� 
Oranienburg (CGO) e. V. nach Eintragung in das 
Vereinsregister und hat seinen Sitz in Oranienburg.

§ 2 Zweck
Der Verein bezweckt:

1) Oranienburg mit seinen Einzelhandelsgeschä�en, 
Kassen-, Dienstleistungs-, Handwerksbetrieben, 
Lokalen und Banken, Versicherungen und 
Freiberuflern in der Bevölkerung noch bekannter zu 
machen.
Kontakte unter Geschä�sleuten, Kaufleuten, 
Gastronomen, Handwerkern und Freiberuf- lern zu 
pflegen, deren Interessen zu vertreten und 
erforderlichenfalls vermi�elnd bei Behörden, 
Kammern, Hauseigentümern, Kollegen und 
Mitbewerbern tä�g zu werden.
Gemeinsamkeiten in den Ladenöffnungszeiten 
anzustreben.
Kontakte zu Poli�kern und zu allen poli�schen 
Parteien aufzunehmen und zu pflegen sowie diesen 
gegenüber Wünsche der Kaufmannscha�, 
Handwerker, Freiberufler usw. zu vertreten.

2) Die Vorbereitung und Durchführung von 
gemeinsamen Ak�vitäten in Oranienburg in Form 
von Werbung sowie Straßenfesten und z.B. 
Ausschmückung dieses Bereiches durch Lichter-
ke�en in der Advent-und Weihnachtszeit, ggf. die 
Abhaltung eines Weihnachtsmarktes u.a.m..

3) Dem Verein zufließenden Mi�el sind für die 
Erfüllung des Vereinszweckes einzusetzen.
Niemand darf durch Verwaltungsaufgaben, die den 
Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unver-
hältnismäßig hohe Vergütung, begüns�gt werden.
Erwerbswirtscha�liche Zwecke sind ausgeschlos-
sen. Parteipoli�sche, rassis�sche oder religiöse 
Betä�gungen dürfen innerhalb des Vereines nicht 
erfolgen.

§ 3 Mitgliedscha�, Eintri�
1) Ordentliche Mitglieder können natürliche und 
juris�sche Personen werden, die Hauseigentümer 
oder Inhaber von Geschä�en, Lokalen, Büros, 
Praxen in Oranienburg sind.

2) Fördernde Mitglieder können natürlich oder 
juris�sche Personen werden, auch wenn sie die 
örtlichen Voraussetzungen nach Abs. 1 nicht 
erfüllen. Fördernde Mitglieder sind nicht s�mm-
berech�gt.

3) Die Mitgliedscha� wird durch eine schri�liche 
Beitri�serklärung erworben, über deren Annahme 
der Vorstand durch eine schri�liche Mi�eilung 
entscheidet.

§ 4 Mitgliedscha�, Verlust
Die Mitgliedscha� endet durch Tod, Austri�s-
erklärung oder Ausschluss. Der Austri� ist gegen-
über dem Vorstand mit einer Frist von sechs 
Monaten zum Jahresende schri�lich zu erklären. 
Über den Ausschluss, wegen Schädigung des 
Ansehens des Vereins, beschließt der Vorstand mit 
einer Mehrheit von drei Viertel der anwesenden 
Mitglieder.

§ 5 Beiträge
Über Höhe und Fälligkeit der Geldbeiträge 
beschließt die ordentliche Jahreshauptversamm-
lung der Mitglieder. Näheres regelt die Beitragsord-
nung.

§ 6 Organe und Einrichtungen
Organe des Vereins sind Vorstand und Mitglieder-
versammlung. Auf Beschluss der Mitgliederver-
sammlung können weitere organisatorische 

Einrichtungen, insbesondere Arbeitsgemein-
scha�en mit besonderen Aufgaben, geschaffen 
werden.

§ 7 Vorstand
Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden und 
dem stellvertretenden Vorsitzenden, dem Schatz-
meister, dem Schri�führer, Pressesprecher und 
einem Beisitzer. Die Zahl der fördernden Mitglieder 
im Vorstand darf 1/3 der Gesamtzahl der Vorstands-
mitglieder nicht übersteigen. 
Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vor Ablauf 
seiner Amtszeit aus, so ergänzt sich der Vorstand für 
den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen 
Mitglieds durch Zuwahl aus der Reihe der Vereins-
mitglieder.

Der Verein wird gerichtlich und außergerichtlich 
durch zwei Mitglieder des Vorstandes, darunter der 
Vorsitzende oder einer der stellvertretenden 
Vorsitzenden, vertreten.
Die Wahl des Vorstandes erfolgt durch die Mit-
gliederversammlung auf Dauer von zwei Jahren. Der 
Vorstand bleibt jedoch auch nach Ablauf der 
Amtszeit so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand 
gewählt ist.
Der Vorstand führt die Geschä�e ehren-amtlich. Die 
Vertretungsvollmacht des geschä�sführenden 
Vorstandes wird insofern beschränkt, als diejenigen 
Rechtshandlungen und Urkunden, welche der 
Verein vermögensrechtlich zu Leistungen von mehr 
als dreihundert Euro für den Einzelfall verpflichtet, 
unter dem Namen des Vereins von zwei der drei 
geschä�sführenden Vorsitzenden zu unterzeichnen 
sind.

§ 8 Aufgaben des Vorstandes
1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins im 
Rahmen der Satzung und nach Maßgabe der 
Beschlüsse der Mitgliederversammlung

2) Der 1. Vorsitzende ist Inhaber des höchsten 
Vereinsamtes. Er führt den Vorsitz in der Mit-
gliederversammlung und im Vorstand.

3) Der Vorstand ist beschlussfähig, wenn alle 
Mitglieder eingeladen und mindestens mehr als die 
Häl�e der Mitglieder anwesend sind. Der Vorstand 
entscheidet mit einfacher S�mmenmehrheit (über 
sämtliche Be-schlüsse des Vorstandes sollen 
schri�liche Aufzeichnungen angefer�gt werden).

§ 9 Mitgliederversammlung
1) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand 
nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im 
Geschä�sjahr unter Einhaltung einer Frist von vier 
Wochen einberufen. Die Frist beginnt einen Tag 
nach Absendung der Ladung an die dem Verein 
letztgenannte Adresse. Weitere Mitgliederver-
sammlungen sind vom Vorstand nach Bedarf oder 
auf schri�lichen Antrag von 1/5 der Mitglieder 
einzuberufen. Die Einladung muss schri�lich unter 
Angabe der Tagesordnung erfolgen.

2) Der Mitgliederversammlung sind folgende 
Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des 
schri�lichen Jahresberichtes des Vorstandes und 
des Rechnungsabschlusses
b)  Entlastung des Vorstandes
c) die Bestellung und Amtsenthebung der 
Mitglieder des Vorstandes
d)  die Beschlussfassung Etat
e) die Entscheidung über den Einspruch gegen 
Ausschluss der Mitgliedscha�
f)   die Beschlussfassung über Satzungsänderungen
g) Beschlussfassung über Beitragsordnung und 
deren Änderung 
h)  Beschlussfassung über Auflösung des Vereines
i)   Beschlussfassung über alle sons�gen Anträge

3) Die Mitgliederversammlung beschließt mit 
einfacher S�mmenmehrheit der anwesenden 
Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine S�mme. 
S�mmgleichheit gilt als Ablehnung.

4) Zu Satzungsänderungen und der Auflösung des 
Vereins ist eine S�mmenmehrheit von ¾ der 
erschienen, gül�g abs�mmenden Mitglieder 
erforderlich.

5) Über die Beschlüsse der Mitgliederversammlung 
ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom Schri�-
führer und von dem die Vollversammlung leitenden 
Vorsitzenden zu unterzeichnen ist. Die Einsichtnah-
me in dieses Protokoll ist jedem Mitglied gesta�et.

§ 10 Arbeitsgruppen
Zur Erfüllung besonderer Aufgaben des Vereins oder 
zur Unterstützung des Vorstandes können durch 
den Vorstand Arbeitsgruppen gebildet werden. Die 
Mitglieder der Arbeitsgruppen, die nicht Mitglied 
des Vorstands sein müssen, werden nach Zahl und 
Zeit vom Vorstand bestellt. Die Arbeitsgruppen 
unterstehen dem Vorstand. Die Arbeitsgruppen 
fassen ihre Beschlüsse mit einfacher Mehrheit: die 
Beschlüsse bedürfen zur Wirksamkeit der Zu-
s�mmung des Vorstandes.

§ 11 Auflösung des Vereins
Die Auflösung des Vereins kann in einer Mit-
gliederversammlung mit der in §9 Ziffer 4) 
festgelegten S�mmenmehrheit beschlossen 
werden. Falls die Mitgliederversammlung nichts 
anderes beschließt, sind der erste Vorsitzende, der 
Schri�führer und der Kassierer zu Liquidatoren 
bes�mmt. Zur Beschlussfassung der Liquididatoren 
ist Eins�mmigkeit erforderlich. Im Übrigen gelten 
die Bes�mmungen des BGB (§§ 47 ff). Sollte zum 
Zeitpunkt der Auflösung des Vereins Vermögen 
vorhanden sein, so ist dieses der Stadt Oranienburg 
mit der Zweckbes�mmung zu übergeben, dass 
dieses Vermögen unmi�elbar und ausschließlich zur 
Förderung des Handels und des Gewerbes im 
Bereich der Stadt Oranienburg verwendet werden 
muss.
 

§ 12 Die Rechnungsprüfer
a) Die Mitgliederversammlung wählt aus ihrer Mi�e 
zwei Rechnungsprüfer und einen Stellvertreter für 
die Dauer von zwei Jahren.
b) Die Aufgabe der Rechnungsprüfung besteht in 
der Prüfung der Sachgerechten Finanzgebarung des 
Vorstandes; sie berichtet darüber vor der Jahres-
hauptversammlung.

§ 13 Geschä�sjahr
Das Geschä�sjahr entspricht dem Kalenderjahr.

§ 14 Die Beitragsordnung
Die Beitragszahlung wird durch eine Beitragsord-
nung geregelt.
Die Beitragsordnung ist Bestandteil der Satzung. Sie 
wird von der Mitgliederversammlung mit einfacher 
Mehrheit beschlossen und geändert. Wenn ein 
solcher Beschlusss gefasst werden soll, ist die als 
Tagesordnungspunkt im Einladungsschreiben 
anzugeben.

§ 15 Inkra�treten
Diese Satzung tri� am: 6. Juni 2014 in Kra�

SATZUNG DER CGO.

Gut, dass Sie dabei sind. Ihre Mitgliedscha� in 

der City Gemeinscha� Oranienburg e.V. (CGO) 

ist wertvoll und trägt wesentlich zur Entwick-

lung unserer Stadt bei.

Als Mitglied CGO. profi�eren Sie von einer 

Vielzahl von Vorteilen, die Ihre geschä�lichen 

Ak�vitäten stärken und Ihren Erfolg vorantrei-

ben. Wir möchten diese Gelegenheit nutzen, 

Ihnen Vorteile zu verdeutlichen, die Sie als 

Mitglied genießen:

Profi�eren Sie von Marke�ng- und Promo�on-
Ak�onen. Steigern Sie mit uns Ihren Bekanntheits-
grad und erreichen Sie eine breite Zielgruppe.

1 2

3 4

GEMEINSAMES MARKETING

Unsere Gemeinscha� fördert intern den Gedanken-
austausch Ihrer Mitglieder und extern die Netzwerk-
arbeit zwischen den Unternehmen und Stadt.

NETWORKING

Lösungsorien�ert! Ob Herausforderungen mit 
Behörden, Parkplatzsorgen, oder . . . nutzen Sie die 
Gemeinscha� an Ihrer Seite.

STARKE INTERESSENSVERTRETUNG

Die CGO veranstaltet Großevents in Oranienburg für 
Sie und Ihre Kunden. Profi�eren Sie als Mitglied von 
diesen exklusiven Veranstaltungen.

GEMEINSAME VERANSTALTUNGEN

DIE CGO. IHR STARKES NETZWERK

Ein lebendiges Netzwerk aus erfolgreichen Unternehmern - das 

ist das Herz unserer lebendigen Stadt. Unser Ziel ist es, Syner-

gien zu nutzen, Koopera�onen zu fördern und ein a�rak�ves 

Umfeld für Einwohner und Gäste zu schaffen. 

Partizipieren Sie von einem Netzwerk von über 50 

Unternehmen vielfäl�ger Branchen in ganz Oranienburg. 

Tragen Sie mit Leidenscha� zu Ihrem unternehmerischen 

Erfolg und zur Entwicklung Ihres Standortes bei

GEMEINSAM
ERFOLGREICH

1 0 0 %  O R A N I E N B U R G

C G OITY EMEINSCHAFT RANIENBURG e.V.
www.citygemeinscha�-oranienburg.de

Gemeinsam erfolgreich sein - das ist das Credo der City Gemein-

scha� Oranienburg. Unsere Mitglieder haben einen arbeitsrei-

chen Alltag. Deshalb haben wir die anstehenden Aufgaben des 

Vereins auf Arbeitsgruppen verteilt. So kann sich jeder nach 

Qualifika�on und Interesse in zu bearbeitende Themen 

einbringen. 

VORSITZENDER 

         0151 / 507 16  057

         info@schloss-parfuemerie.eu

SEBASTIAN LAGATZ

ARBEITSGRUPPEN DER CGO.

VORSTAND DER CGO.

Diese AG plant und organisiert unsere kleinen und 

großen Veranstaltungen. Ob Masko�chenparade oder 

Lichternacht. Beleben Sie mit uns Oranienburg!

1
AG VERANSTALTUNG

Im Bereich Marke�ng & Öffentlichkeitsarbeit organisie-

ren wir den professionellen Au�ri� des Vereins. Web-

site, Social Media und PR - bringen Sie sich krea�v ein!

2
AG MARKETING & ÖFFENTLICHKEIT

Die Netzwerker arbeiten nicht nur an der Kommunika�-

on in unserer CGO., sie pflegen auch Kontakte, z.B. zu 

Vereinen , der Stadt oder anderen externen Partnern. 

3
AG NETZWERK

Der Vorstand besteht aus einer engagierten Gruppe von 

erfahrenen Unternehmern. Gemeinsam setzen sie sich für die 

Förderung der Mitgliederinteressen, die Stärkung des Wirt-

scha�sstandorts und die Erfolgsgeschichte unserer City 

Gemeinscha� ein.

WICHTIGE ANSPRECHPARTNER

STELLVERTRETENDER VORSITZENDER 

         0172 / 382 48 72

         dirk.henke@hammer-heimtex.de

DIRK HENKE

SCHATZMEISTER 

         0179 / 2976989

         bmwieland@t-online.de

LARS WIELAND

Ihre Inhalte, Ak�onen und Daten zu Ihrem 

Unternehmen senden Sie an: LARS WIELAND
Tel. 0179 / 2976989,  Mail: fswieland@gmx.de

CGO. WEBSITE

Unser Ansprechpartner für den Kontakt zur Stadt 

ist   Tel. 0171 / 3320808 ,    MARCUS HERRMANN

Mail: herrmannma@oranienburg.de

INNENSTADTMANAGMENT

Die Stadt Oranienburg unterhält ein Amt für 

Wirtscha�sförderung:  Tel. 03301 / SERGEY TREISE

600 8601, Mail: treises@oranienburg.de

AMT für WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG

PRESSESPRECHERIN 

         0151 / 624 62 849

         denise.deutsch@oranienburg-erleben.de

DENISE DEUTSCH

SCHRIFTFÜHRER 

         0170 / 24 57 152

         s.hennes@lux-augenop�k.de

STEFFEN HENNES

BEISITZERIN

         0176 / 601 66 269

         ulrike.usee@gmx.de

ULRIKE USÈE

EHRENMITGLIED

         0152 / 088 36 306

         stefan.wiesjahn@t-online.de

STEFAN WIESJAHN

100%
ORANIENBURG



GEMEINSAM
ERFOLGREICH

100%
ORANIENBURG

City-Gemeinscha� Oranienburg e.V. (CGO)
Sebas�an Lagatz
Bernauer Str. 31

c/o Schloss-Parfümerie



auf Mitgliedscha� bei der 
CITY-GEMEINSCHAFT Oranienburg e.V. (CGO)

AUFNAHMEANTRAG

Firma

Unterschri�Datum

NachnameVorname

PLZ Ort

Strasse

eMail

Mit der geleisteten Unterschri� erkenne ich hiermit die Satzung der City-Gemeinscha� Oranienburg e.V. an

Herzlich Willkommen!
Wir freuen uns Sie als neues Mitglied in der CGO begrüßen zu können.

Mitgliedsbeitrag

Beginn der Mitgliedscha�

€ / Monat

Auf 30% des Jahresmitgliedsbeitrag 
(54,00 €/Jahr) en�ällt eine Umsatz-
steuer in Höhe von 19% (10,26 
€/Jahr).15,00

Beiträge sind einzuzahlen auf das Konto bei der Bank: 
MBS Konto Nummer: IBAN DE66 1605 000 3740 0070 27       

Verwendungszweck: CGO < Name > Beitrag < Jahr/bzw. Monat >

Wir wünschen ihnen 
viel Spaß und viele 
gemeinsame Erfolge! Ihr Vorstand

Ich möchte mich engagieren:

in der AG Veranstaltung
in der AG Marke�ng & Öffentlichkeit 
in der AG Netzwerk
im Vorstand

Telefon

Website
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